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I.  Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности

                                           1.1   Общие сведения об организации 
	Наименование ОО
	Муниципальное  казенное  дошкольное образовательное  учреждение  «Детский сад «Кэнчээри» муниципального образования «Намский улус» Республики Саха (Якутия)» МКДОУ «Детский сад «Кэнчээри»

	Руководитель
	И.о. заведующая Келина Анна Валерьевна

	Адрес организации
	678380, Республика Саха (Якутия), Намский улус, с. Ергелех, ул. Амосова, 2,

	Телефон, факс
	8 (411) 62 24523

	Адрес электронной почты
	Ken4eeri.taastah@mail.com

	Учредитель
	Муниципальное образование «Намский улус» РС(Я)

	Дата создания
	1987 год

	ИНН/КПП
	1417006494/141701001


      Муниципальное казенное дошкольное образовательное  учреждение «Детский сад  «Кэнчээри» с.Ергелех муниципального образования «Намский улус» Республики Саха (Якутия)» расположено в селе Ергелех Намского улуса Республики Саха (Якутия). Здесь проживают все семьи воспитанников детского сада.

     Основными видами деятельности МКДОУ «Детский сад «Кэнчээри» с.Ергелех является реализация основной общеобразовательной программы дошкольного образования, организация присмотра и ухода за воспитанниками, оказание консультативной помощи родителям (законным представителям), обеспечение сбалансированным питанием детей, проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных мероприятий, проведение выставок, конкурсов, фестивалей и т.д., участие детей в конкурсах, организация досуга детей.

                         1.2 Руководящие работники образовательной организации
	Должность
	Ф.И.О.
	Образование по диплому

	И.о. заведующая
	Келина Анна Валерьевна
	Высшее.
1.АГАТУ (быв. ЯГСХА)

«Юристпруденция» 2010-2015гг. 
2. Менеджмент управления дошкольного образования 2021-2022гг. 



1.3. Нормативное и организационно-правовое обеспечение

образовательной деятельности
Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Кэнчээри» с. Ергелех Муниципального образования «Намский улус» Республики Саха (Якутия)»

	1
	0
	2
	1
	4
	0
	0
	7
	5
	7
	6
	4
	1


                                      ОГРН

Включенные в Единый государственный реестр юридических лиц по состоянию на 18 апреля 2022г.
                                                          Наименование
	№п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	1
	Полное наименование на русском языке
	Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Кэнчээри» с. Ергелех муниципального образования «Намский улус» Республики Саха (Якутия)

	2
	Наименование регистрирующего органа, которым запись внесена в ЕГРЮЛ
	Управление Федеральной налоговой службы по Республике Саха (Якутия)

	3
	ГРН и дата внесения в ЕГРЮЛ записи, содержащей указанные сведения
	2221400032247

22.02.2022

	4
	Причина внесения записи в ЕГРЮЛ 
	Изменение сведений о юридическом лице, содержащихся в Едином государственном реестре юридических лиц.

	5
	Наименование документа
	Р13014 заявление об изменении учр. документа и или иных сведений о ЮЛ

	6
	Номер документа
	1206А



	7
	Дата документа
	15.02.2022


           II   Структура образовательного учреждения и система управления
	Наименование органа
	Функции



	Заведующая
	Контролирует работу и создает условий для осуществление присмотра и ухода за детьми , содержание детей в учреждении, утверждает устав, штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство детсадом

	Управляющий совет
	Рассматривает вопросы:

- развитие образовательного учреждения;

- финансово- хозяйственная деятельность учреждения;

- материально-технического обеспечение

	Педагогический совет
	Рассматривает вопросы:

-  определение основных направлений педагогической деятельности учреждения; 

- принятие планов и программ, расписания занятий; 

- принятие методических направлений работы с воспитанниками; 

- вопросы содержания, методов и форм образовательного процесса; 

- аттестация, повышение квалификации педагогических работников; 

- рассмотрение других вопросов, отнесённых к компетенции педагогического совета, согласно положению о педагогическом совете учреждения.

	Общее собрание


	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе: 

-участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил внутреннего трудового распорядка;

- принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательного учреждения и связаны с правами и обязанностями работников;

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией учреждения;

- вносить предложения по корректировке плана мероприятий учреждения, совершенствованию его работы и развитию материальной базы


	Совет родителей


	.- проведение разъяснительной и консультативной работы среди родителей (законных представителей) воспитанников об их правах и обязанностях;

- содействие в проведении воспитательных мероприятий с воспитанниками;

- оказание помощи руководству образовательного учреждения в организации и проведении общих родительских собраний, конференций, проведении субботников и других мероприятий;

- рассматривание обращений по вопросам, отнесенным к его компетенции;

- принятие участия в обсуждении локальных актов учреждения по вопросам, относящиеся к ее полномочиям;

- принятие участия в образовательном учреждении безопасных условий осуществления образовательного процесса, выполнении санитарно-гигиенических правил и норм.

- взаимодействие с органами самоуправления образовательного учреждения, общественными организациями.


     Вывод: Структура и механизм управления  ДОУ определяют стабильное функционирование. Демократизация системы управления способствует развитию инициативы участников образовательного процесса (педагогов, родителей (законных представителей), детей.

                                  III. Оценка образовательной деятельности.

     Образовательная деятельность в ДОУ организуется в соответствии с нормативно правовыми документами:

- Федеральным законом  «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ;

- Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (Утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. N 1155);

- «Порядком организации и осуществления образовательном  деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования» (приказ Министерства образования и науки РФ от 30 августа 2013 года

№1014 г. Москва);

- Санитарно – эпидемиологические правила и нормы  СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно – эпидемиологические требования к организации, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций»;

- Уставом МКДОУ, а так же другими нормативно-правовыми и локальными документами;

        В дошкольном образовательном учреждении разработана и принята на заседании педагогического совета, основная образовательная программа дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования.

     Содержание образовательной программы соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики; выстроено с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей.

Программа основана на комплексно-тематическом принципе построения образовательного процесса; предусматривает решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования.

Программа составлена в соответствии с образовательными областями: «Физическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Художественно-эстетическое развитие»,  «Речевое развитие». Реализация каждого направления предполагает решение специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного учреждения: режимные моменты, игровая деятельность; специально организованные традиционные и интегрированные занятия; индивидуальная и подгрупповая работа; самостоятельная деятельность; опыты и экспериментирование.

Базовая  программа: 

- Примерная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией  Н.Е .Вераксы, Т.С. Комаровой,  М. А. Васильевой;

-  Базовая программа «Тосхол» МО РС(Я).

- Комплексная программа физического воспитания для  ДОУ РС(Я) «Кэнчээри» МО РС(Я).

Воспитательная работа 

Воспитательно-образовательная работа организуется в соответствии с основной общеобразовательной программой дошкольного образования

                                         Планы мероприятий 2021г-2022г 


	Месяц 
	Мероприятие
	Программное содержание

	Январь
	Беседа с детьми о пользе закаливания

	Уделить особое внимание закаливанию организма. Учить детей вести здоровый образ жизни

	
	Беседа с родителями .Закаливание организма. Виды закаливания

	Познакомить родителей с методами закаливания, развивать интерес к здоровому образу жизни

	
	Открытие года науки и технологий с познавательной программой «О, сколько нам открытий чудных»
	Формировать интерес к науке и поисково-исследовательской деятельности



	Февраль
	Если хочешь быть здоров!

	Закрепить представления о приспособляемости человека к условиям жизни в зимнее время года;

	
	«Огород на подоконнике»
	Формировать интерес к науке и поисково-исследовательской деятельности



	
	Оформление альбомов

«Волшебные превращения», «Путешествие в прошлое», «Наука и жизнь»


	

	
	Беседа с презентацией на тему: «Государственный и политический деятель И.Е. Винокуров»
	Формировать у детей представления о деятельности и жизни своего народа. 

	Март
	Консультация для родителей «Красивая осанка - залог здоровья»
	Реализация эффективных форм работы с родителями по вопросам закаливания и охраны здоровья детей

	
	Проведение мероприятий в группах: 

- познавательно-развлекательное мероприятие «Вода — волшебница»;

Выставка творческих работ «Наука и технология глазами детей!»

Консультации для родителей «организация детского экспериментирования в домашних условиях», «Играя, познаем», «проведем опыты дома», «Занимательные опыты и эксперименты для умных пап и любопытных дошколят»


	Развивать интерес к науке и технологиям, наблюдательность и пытливость ума. Формировать стремление к познанию мира и умению изобретать

Формировать элементарные представления о науке.

	Апрель
	Физкультурный досуг "В стране здоровячков"

	Воспитывать у детей интерес к здоровому образу жизни, к физической культуре и спорту

	
	-Исследовательские опыты и эксперименты «Юные химики»

Экскурсии 

-Познавательно-игровое развлечение «Путешествие в мир опытов»;
	Расширять кругозор по познавательному развитию

	
	Онлайн экскурсия по Хатын-Арынской Историко-Краеведческому музею им.И.Е. Винокурова
	Воспитывать интерес к истории, культуры народного края. 

	Май
	Просмотр мультимедийной презентации «Мое тело»
	Формировать представление о себе, как о человеке 

	
	Познавательно – развлекательное мероприятие «Все обо всем»;

Месячник благоустройства: оформление экологической тропы на территории ДОУ

Активное участие родителей в создании экологической тропы на территории ДОУ
	Формировать у детей осознанно-положительное отношение к познанию окружающего мира



	Сентябрь
	Неделя здоровья
	Формирование у детей представлений о здоровье и здоровом образе жизни
Мероприятия для работников ДОУ 

	
	Рекомендации родителям по сохранению и укреплению здоровья детей
	Повышение компетентности родителей в плане оздоровительной деятельности.

	
	Развлечение «В гости к Электронику»
	Формировать элементарные представления о науке.

	Октябрь
	Оформление выставки детских рисунков и поделок, фотографий «В здоровом теле -здоровый дух!»
	Формирование у воспитанников представлений о роли здоровья в жизни человека, потребности быть здоровым, вести здоровый образ жизни и владеть средствами сохранения и укрепления своего здоровья

	
	Изготовление папки-передвижки на тему: «И.Е.Винокуров-биьиги киэн туттар киьибит»
	Повышение роли родителей в познавательном развитии детей

	Ноябрь
	"Беседа о здоровье, о чистоте"

	Формирование представлений о необходимости соблюдения гигиенических процедур.

	
	10 ноября – Всемирный день науки! Развлекательная программа «Практическая магия»
	Знакомство с научными достижениями в игровой форме

	
	Итоговое мероприятие: 
Проведение мероприятии подготовительных и старших группах «Защита папки-передвижки»
	Расширять кругозор о деятельности и жизни И.Е.Винокурова

	25 ноября
	Юбилей ДС «35летие» 
	

	Декабрь
	Досуг "Как быть здоровым. Витаминные домики"
	Создание условий для развития детей на основе активного двигательного режим

	
	Консультация «Физкультуру в каждую семью»
	Повышение компетентности родителей в плане оздоровительной деятельности

	
	Закрытие Года науки и технологий с познавательной программой «Итоги Года науки»
	Подведение итогов


Участие воспитанников, педагогов, коллективов

в различных конкурсах:

	Месяц год
	Воспитанники
	Участники

	2021 г.
	Благодарственное письмо – за активное участие в II –м открытом дистанционном танцевальном конкурсе «Маленькая страна» 

Рук: Т.Ф. Филиппова
	1. Петухова Эмма.

2. Аргунова Нарыйа

3. Эверстова Анна

4. Замятина Богдана

	
	Дипломант II степени средняя группа Номинация: «Современная хореография» 

Танец: «Часики»

Рук.: Баишева Е.И.
	Младшая и средняя группа.

	
	         Педагоги
	                  Участники

	2021
	Диплом – Конкурс-фестиваль « Бриллиантовые нотки» в рамках Всероссийского фестиваля «Зима начинается с Якутии»
	1. Баишева Евгения Ивановна
2. Гаврильева Вера Валерьевна



	
	Коллективный
	Участники

	2021г.

	Грамота – занявшая Iместо Во Всероссийском физкультурно – спортивном комплексе «Веселые старты – « Вперед к здоровью с комплексом ГТО»
	Коллектив д/с « Кэнчээри»

	
	Диплом – III степени за победу в комплексной спартакиаде дошкольных образовательных организаций, приуроченной к 150 летию системы образования Намского улуса
	 Коллектив д/с « Кэнчээри»


      Вывод: образовательный процесс в МКДОУ «детский сад «Кэнчээри» организован в соответствии с требованиями, предъявленными законодательством к дошкольному образованию и обеспечивает поддержку детской инициативы, представление равных возможностей для полноценного развития, проявления потенциала и индивидуальных способностей каждого ребенка.

                    lV.  Содержание и качество подготовки воспитанников   

     Общая численность воспитанников дошкольного образования в 2021 году составило 32 воспитанников , осваивающих образовательную программу возрасте от 2 до 7 лет .

В МКДОУ  «Детский сад «Кэнчээри» функционируют 1 разновозрастная группа.

Образовательный процесс в ДОУ  осуществляется на якутском языке с позиции личностно-ориентированной педагогической системы: разностороннее, свободное и творческое развитие каждого ребёнка, реализация их природного потенциала,  обеспечение комфортных, бесконфликтных и безопасных условий развития воспитанников.

       Воспитательно-образовательная работа организуется в соответствии с образовательной программой. Образовательная деятельность планируется согласно циклограмме НОД, утверждённой  на педсовете.  Непосредственно образовательная деятельность организуются с 14 сентября  по 30 мая.

              Сетка непосредственно – образовательной деятельности

                                 на 2021 – 2022 учебный год.
	День недели
	НОД для детей от 3 до 5 лет (младшая группа и средняя группа)
	НОД для детей от 5 до 7 лет (старшая группа и подготовительная группа)

	Понедельник
	10.00 – 10.20

Речевое развитие

10.30 – 10.50 

Художественно – эстетическое развитие «Музыка»
	10.00 – 10.20 

Развитие речи

10.30 – 10.50

Русский язык

15.40 – 16.00

Физическое развитие



	Вторник
	10.00 – 10.20 

Познавательное развитие (ФЭМП)

10.30 – 10.50 

Физическое развитие
	10.00 – 10.20

Ознакомление с окружающим миром 

10.30 – 10.50 

Обучение в грамоте

15.40 – 16.00 

ХЭР «Музыка»



	Среда
	10.00 – 10.20

Физическое развитие

10.30 – 10.50

ХЭР «Музыка»
	10.00 – 10.20

Физическое развитие

10.30 – 10.50

Познавательное развитие (ФЭМП)

15.40 – 16.00

ХЭР «Рисование»



	Четверг
	10.00 – 10.20 

Познавательное развитие 

10.30 – 10.50

ХЭР «Рисование» 
	10.00 – 10.20

Речевое развитие 

10.30 – 10.50

Русский язык

15.40 – 16.00

ХЭР «Музыка»



	Пятница
	10.00 – 10.20

ХЭР «Лепка/Аппликация»

10.30 – 10.50

Физическое развитие
	10.00 – 10.20

Познавательное развитие (ФЭМП)

10.30 – 10.50

Обучение в грамоте

15.40 – 16.00

ХЭР «Лепка/Аппликация




      Работа в группе организуется  по перспективному планированию, разработанному педагогами  ДОУ, принятому на педагогическом совете, утверждённому приказом заведующего. Содержание перспективного планирования соответствует учебному плану.

Количество и продолжительность  образовательной деятельности, включая реализацию дополнительных образовательных программ, устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими  нормами и требованиями, регламентируются учебным планом.

При составлении плана непосредственно образовательной деятельности  соблюдены перерывы продолжительностью не менее 10 минут, предусмотрено время для физкультурных минуток, двигательных пауз. В комплексы педагог включает корригирующие упражнения на осанку, зрение, плоскостопие, дыхательные упражнения.

В учреждении функционирует система методической работы: разрабатывается и утверждается на педагогическом совете ежегодный план воспитательно-образовательной работы. План разрабатывается с учетом анализа предыдущей деятельности,  включает все необходимые разделы, что позволяет ДОУ постоянно осваивать новый уровень развития, используются различные формы методической работы с кадрами.

     Контроль за ходом и результатами воспитательно-образовательной работы с детьми осуществляется целенаправленно, носит системный характер.
       Основная задача мониторинга в дошкольном учреждении заключается в том, чтобы определить степень освоения ребенком образовательной программы и влияние, которое оказывает образовательный процесс на развитие ребенка. Исходя из этого, мониторинг подразделяется на мониторинг образовательного процесса и мониторинг детского развития.

Мониторинг образовательного процесса

     Мониторинг образовательного процесса осуществляется через отслеживание результатов освоения образовательной программы по 5 образовательным областям. Он основывается на анализе достижения детьми промежуточных результатов, которые описаны в каждом разделе образовательной программы. Форма проведения мониторинга представляет собой наблюдение за активностью ребенка в различные периоды пребывания в дошкольном учреждении, анализ продуктов детской деятельности и специальные педагогические пробы, организуемые педагогом.  В детском саду требования к результатам представлены в виде целевых ориентиров, т.е. характеристик возможных достижений ребенка в соответствии с его возрастными и индивидуальными особенностями.

Мониторинг детского развития

     Мониторинг детского развития проводится на основе оценки развития интегративных качеств ребенка.  Основная задача этого вида мониторинга –  выявить индивидуальные особенности развития каждого ребенка и при необходимости составить индивидуальный маршрут образовательной работы с ребенком для максимального раскрытия потенциала детской личности.

     Мониторинг детского развития включает в себя оценку физического развития ребенка, состояния его здоровья, а также развития общих способностей: познавательных, коммуникативных и регуляторных.

     В процессе мониторинга исследуются физические, интеллектуальные и личностные качества ребенка путем наблюдений за ребенком, бесед, экспертных оценок, и др.            Мониторинг образовательного процесса осуществляется через отслеживание результатов освоения образовательной программы, а мониторинг детского развития проводится на основе оценки развития интегративных качеств ребенка.

     В начале учебного года по результатам мониторинга определяется зона образовательных потребностей каждого воспитанника. Это позволяет осуществить планирование образовательного процесса с учетом его индивидуализации.

     В конце учебного года делаются выводы о степени удовлетворения образовательных потребностей детей и о достижении положительной динамики самих образовательных потребностей.

     Согласно требованиям федерального государственного образовательного стандарта (далее – ФГОС), результаты освоения Программы сформулированы в виде целевых ориентиров, которые представляют собой возрастной портрет ребенка на конец дошкольного детства. Согласно ФГОС целевые ориентиры не подлежат непосредственной оценке, в том числе и виде педагогической диагностики (мониторинга), а освоение программы не сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации воспитанников. Оценку особенностей развития детей и усвоения ими программы проводит воспитатель группы в рамках педагогической диагностики. Отслеживание эффективности усвоения образовательной программы воспитанниками детского сада показало, что показатели развития детей соответствуют их психологическому возрасту. По результатам педагогической диагностики дети показали положительный результат усвоения программного материала – 100 %. Такие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций.

V. Оценка  функционирования внутренней системы оценки качества образования    
      В детском саду проводятся внешняя оценка воспитательно-образовательной деятельности (родителями) и внутренняя (мониторинг). Цель контроля: оптимизация и координация работы всех структурных подразделений детского сада для обеспечения качества образовательного процесса.  В детском саду используются эффективные формы контроля:

- различные виды мониторинга: управленческий, медицинский, педагогический,

- контроль состояния здоровья детей,

- социологические исследования семей.

     Контроль в детском саду начинается с руководителя, проходит через все структурные подразделения и направлен на следующие объекты:

- охрана  и укрепление здоровья воспитанников,

- воспитательно-образовательный процесс,

- кадры,  аттестация педагога, повышение квалификации,

- взаимодействие с социумом,

- административно-хозяйственная и финансовая деятельность,

- питание детей,

-  техника безопасности и охрана труда работников  и жизни воспитанников.

     Вопросы контроля рассматриваются на общих собраниях работников,  педагогических советах.

     С помощью тестов, анкет, бесед изучается уровень педагогической компетентности родителей, их взгляды на воспитание детей, их запросы, желания,  потребность родителей в дополнительных образовательных услугах. Периодически изучая, уровень удовлетворенности родителей работой ДОУ, корректируются направления сотрудничества с ними.

     В начале учебного года администрация Детского сада традиционно проводит 
Анализ удовлетворенности  родителей качеством образования в 2021 г

- выявления  удовлетворенности родителей образовательной работой;

- изучения отношения родителей к работе ДОУ;

- выявление сильных и слабых сторон работы ДОУ.

    Результаты анкетирование родителей показали: все родители считают работу детского сада удовлетворительной, их полностью удовлетворяют условия воспитательно-образовательной работы, присмотра и ухода, режим пребывания ребенка в детском саду, питание.

    Внутренняя оценка осуществляется мониторингом, контрольными мероприятиями.

С целью информирования родителей об организации образовательной деятельности в ДОУ оформлены информационные стенды, проводятся совместные мероприятия детей и родителей, праздники, досуги, совместные образовательные проекты.

Анализ удовлетворенности  родителей качеством образования в 2021 г.

	Удовлетворенность родителей
	2021г-2022 уч.г

	Материально-технической оснащенностью
	80%

	Условиями безопасности
	90%

	Оказанием физкультурно-оздоровительных мероприятий
	90%

	Организация питания



	100




	Профессионализмом педагогов
	100% 



	Качеством дополнительных образовательных услуг
	97% 



	Качеством подготовки детей к школе
	100% 




    Родители удовлетворены  уровнем  и  содержанием  образовательной  работы  с  детьми.  Благодаря контакту с педагогами они стали лучше разбираться в особенностях развития своих детей, понимать  их  образовательные  потребности.  Работа,  направленная  на  сотрудничество  с родителями,  способствовала  приобретению  теоретических  и  практических  знаний, повышению уровня их педагогической компетентности.

       В ДОУ создан  комплекс гигиенических,  психолого-педагогических  и  физкультурно-оздоровительных  системных  мер,  обеспечивающих  ребенку  психическое и  физическое  благополучие,  комфортную  моральную  и  бытовую  среду.

Для занятий с детьми имеется  оборудование. В здание имеется спортивный зал, но нет  достаточного  количества разнообразного спортивно-игрового оборудования.

     Педагогом  проводится  как традиционные, так и нетрадиционные физкультурные занятия: дыхательная гимнастика, пальчиковая гимнастика. На физкультурных занятиях осуществляется индивидуально-дифференцированный подход к детям — при определении нагрузок учитывается уровень физической подготовки и здоровья. Систематически проводятся утренняя гимнастика, закаливание, подвижные игры на прогулке, физкультминутки на занятиях, физкультурные праздники и развлечения.

Большая роль в пропаганде физкультуры и спорта отводится работе с родителями.

Оздоровление  воспитанников проводится по трем  направлениям:

- оздоровительная работа;
- профилактическая  работа;
-  организационно-методическая работа.

     В осенне-зимний период осуществляются мероприятия по подготовке детского организма к сезонным инфекциям (противогриппозная профилактика, прививка против гриппа, витаминотерапия). Весь детский контингент ДОУ привит согласно возрастным и индивидуальным особенностям, плану-графику прививок.

     Для родителей проводились консультации «Профилактика гриппа и ОРВИ», 

«Профилактика острых кишечных инфекций», «Первая помощь»  оформлялись стенды с материалами на тему профилактики и предотвращения инфекционных заболеваний, оказанию первой помощи.

Оценка кадрового обеспечения.
     В детском саду работает 3 педагогических работников, имеющие , 1- высшее, 2-среднее, педагогическое  образование. 

    Трое из них прошли  курсы повышения квалификации. Они обладают основными компетенциями, необходимыми для создания условий развития детей в соответствии с ФГОС ДО.

	№
	Ф.И.О. педагога
	                        Курсы прохождения

	1.
	Гаврильева Вера Валерьевна
	1. «Электронные образовательные ресурсы в цифровой школе» (19 октября 2020г.-28 октябрь 2020г), 

2. «Актуальные вопросы речевого развития детей дошкольного возраста» (14 октября 2021г.-28 октября2021г.)



	2.
	Андросова Екатерина Альбертовна
	1. «АОУ ДПО РС(Я), ИРО и ПК, « Педагог дополнительного образования» (2020-2021гг)

2. ПП ГАПОУ РС(Я) НПК им. И.Е. Винокурова по программе «Основные закономерности развития речи детей дошкольного возраста», квалификация «Логопед» (21.09. 2021г) 

3. НОЧУоДПО «Актион МЦФЭР» по программе «Менеджмент, экономика и управление качеством в ДОО», присвоена квалификация «Менеджер дошкольного образования» (01.03.2021г.-31.08.2021г) 

4. «ПТМ»-(2021г) 

5. «Охрана труда»,(2021г.)

6. «АОУ ДПО РС(Я), ИРО и ПК « Педагогика искусства как основная тенденция развития современного эстетического воспитания»(2021г) 

7. «АОУ ДПО РС(Я), ИРО и ПК « Актуальные проблемы образования в условиях современных вызовов» (2021г) 

8. «АОУ ДПО РС(Я), ИРО и ПК « Образовательное законодательство в новых условиях» (2021г) 

9. « Бутэй дор5оону уорэтии кистэлэнэ» Ороспуубулукэтээ5и онлайн-семинар (2022г) 

10. ГАПОУ РС(Я) «НПК им. И. Е. Винокурова» 

« Современное содержание воспитательной деятельности в образовательной организации» 2022г

	3
	Сергеева Оксана Владимировна
	1.«Основы образовательной работотехники в дошкольном образовании» (25-29 сентября 2019г), 

2.«Региональный проект. Поддержка семей, имеющих детей. Обеспечение доступности услуг для детей раннего возраста» (3 февраля-7февраля 2020г.) 

3.«АОУ РС(Я) ДПО «Институт развития образования и повышения квалификации имени С.Н. Донского –II» ПП 050100 «Воспитатель детей дошкольного возраста» (с программой дополнительной подготовки «Английский язык» (18 июня 2018 – 21 февраля 2020гг).




VII. Оценка учебно – методического и библиотечно- информационного обеспечения.

     Учебно-методическое обеспечение не полностью соответствует  ООПДО ДОУ Информационное обеспечение образовательного процесса ДОУ включает:

1. Программное обеспечение имеющихся компьютеров позволяет работать с текстовыми редакторами, с Интернет ресурсами;

2. С целью взаимодействия  между участниками образовательного процесса (педагоги, родители, дети),  создан сайт ДОУ, на котором размещена информация, определённая законодательством.

3. С целью осуществления взаимодействия ДОУ с органами, осуществляющими управление в сфере образования, с другими учреждениями и организациями активно используется  электронная почта, сайт учреждения.

     Информационное обеспечение существенно облегчает процесс документооборота,  делает образовательный процесс  более содержательным, интересным, позволяет использовать современные формы организации взаимодействия педагога с детьми, родителями (законными представителями).

                          VIII. Оценка материально – технической базы.
     Здание МКДОУ Детский сад  « Кэнчээри » нежилое  деревянное, одноэтажное с 1987 года постройки.

     Воспитательно-образовательный процесс осуществляется на площади 202,8 кв.м.

          Здание детского сада не имеет ограждённую территорию, имеется наружное электрическое освещение. Не имеется игровая площадка.
     Учреждение недостаточно обеспечено учебно-наглядными пособиями и спортинвентарём.

     Имеются технические средства обучения: телевизор,  2 ноутбук, 2  принтера, проектор с экраном. В группе частично созданы условия  для разных видов детской деятельности: игровой, изобразительной, познавательной, конструктивной.

     В МКДОУ  не созданы все необходимые условия для обеспечения безопасности воспитанников и сотрудников. Территория не ограждена забором,  здание оборудовано автоматической пожарной сигнализацией, видеонаблюдением, кнопкой тревожной сигнализации для экстренных вызовов, разработан паспорт антитеррористической безопасности учреждения.

     Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями.

      В соответствии с требованиями действующего законодательства по охране труда с сотрудниками систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении на работу), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях.

      С воспитанниками детского сада проводятся беседы по технике безопасности, игры по охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей сознательного отношения к своему здоровью и жизни.  В уголке для родителей помещается информация о детских заболеваниях, мерах предупреждения, профилактических мероприятиях по детскому дорожно-транспортному и бытовому травматизму. Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и сотрудников.

     Как и все  государственные образовательные учреждения, наше МКДОУ получает  бюджетное нормативное финансирование, которое распределяется следующим образом:

- заработная плата сотрудников;

- расходы на коммунальные платежи и содержание здания;

-организация питания детей;

IX. Оценка условий для организации питания.
      В МКДОУ организовано  4 х-разовое питание. Для организации питания  были заключены договора с поставщиками на поставку продуктов. Все продукты сопровождаются сертификатами  качества.

    Пищеблок оснащён не всем необходимым для приготовления пищи оборудованием и уборочным инвентарём. Блюда готовятся в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями и нормами.

    Имеется примерное 10-дневное меню, согласованное с ТОУ Роспотребнадзора по Намскому району РС (Я). Меню по дням недели разнообразное, разработано с учётом физиологических потребностей детей в калорийности и пищевых веществах.

     Информация о питании детей доводится до родителей, меню размещается на стенде в приёмной. 

Результаты анализа показателей деятельности ДОУ 
	п/п
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	1
	Образовательная деятельность
	
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:

	Человек
	25

	1.2
	В режиме полного дня (10,5 часов)
	человек
	25

	1.3

	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	человек
	нет



	1.4
	В семейной дошкольной группе
	Человек
	Нет

	1.5
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации

	Человек
	Нет

	1.6
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	Человек

	2

	1.7
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет

	Человек 
	30

	1.8
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:

	Человек
	1/ 5%

	
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии

	Человек
	нет

	
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	Человек
	нет

	
	По присмотру и уходу
	Человек
	2

	
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	День
	10

	
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	Человек
	3

	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	Человек 
	1/100%

	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	Человек 
	1/100%

	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	Человек 
	2/100%

	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	Человек
	2/100%

	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	Человек
	Нет

	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	Человек
	3/100%

	
	До 5 лет
	Человек
	2/100%

	
	Свыше 30 лет
	Человек
	Нет

	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	
	Нет

	
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	
	2/100%

	
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	
	Нет

	
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	
	

	
	Музыкального руководителя
	Да/нет
	Да (0,25 ставки)

	
	Инструктора по физической культуре
	Да/нет
	Да (0,25 ставки)

	
	Учителя-логопеда
Логопед
	
	Нет

	
	Учителя-дефектолога
	
	Нет

	
	Педагога-психолога
	
	Нет

	
	Заместитель заведующей по воспитательной работе


	
	Нет

	
	Инфраструктура


	
	

	
	Наличие физкультурного зала


	
	Нет

	
	Наличие музыкального зала


	
	Нет

	
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	
	Нет


      Вывод: Организация образовательного процесса в детском саду осуществлялась в соответствии с годовым планированием, образовательной программой дошкольного образования. Количество и продолжительность ООД установлено в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и требованиями. 
     Анализ образовательной деятельности за 2021 год показал, что МКДОУ  находится на стабильном уровне функционирования. Деятельность детского сада соответствует требованиям законодательства. Наиболее успешными в деятельности МКДОУ можно обозначить следующие показатели:

 • стабильно положительные результаты мониторинга освоения детьми Программы; 

 • работа педагогов в инновационном режиме с целью повышения качества дошкольного образования;
 • создание постоянно обновляющейся развивающей предметно-пространственной среды в группах в соответствии с требованиями ФГОС ДО 

    Таким образом, при анализе имеющихся результатов образовательной деятельности следует сделать вывод о том, что качество образовательных услуг МКДОУ не достаточно высоком уровне. Проделана большая работа по сохранению достигнутых ранее высоких позиций в образовательной деятельности дошкольного учреждения, по сохранению положительного имиджа  в условиях внедрения ФГОС ДО.
